ATA DE ASSEMBLEIA OU REUNIÃO
1. 
Requerimento solicitando o registro averbação, assinado pelo representante legal, com qualificação do requerente e com reconhecimento de firma.
2. 
Duas vias originais da ata, com firma reconhecida e rubrica em todas as folhas do representante legal da associação (podendo ser apresentada uma via).

3. 
Lista de presença original com nomes e assinaturas.
4. 
Edital de Convocação.

5. 
Apresentar o livro ou extrato da ata, com origem no mesmo. Caso o livro seja escriturado na forma de “folhas soltas”, tal fato deverá ser declarado pelo presidente sob pena de responsabilidade civil e criminal, com o devido reconhecimento de firma, atestando ainda que o documento apresentado trata-se de ata original da associação.
*Tratando-se de ata de eleição deverá ainda:
6. Apresentar termo de posse, com a qualificação completa de cada um (nome completo, nacionalidade, estado civil, quando solteiro se é maior e capaz, profissão, RG/órgão expedidor, CPF, endereço completo), mencionando o cargo estatutário, prazo do mandato – início / término (dia/mês/ano) e devidamente assinado por todos os membros eleitos, com firma reconhecida do representante legal.
7. Nos termos do parágrafo primeiro do artigo 1.066 do código civil, não podem fazer parte da Conselho Fiscal, os membros dos demais órgãos da associação, bem como o cônjuge ou parente destes até o terceiro grau. Portanto, deverá ser apresentada declaração formulada pelos representantes legais com firma reconhecida, asseverando que não há na composição do conselho membro com relação de conjugalidade e grau de parentesco até o terceiro grau com os demais órgãos da associação.(declaração necessária apenas se tiver constituído esse orgão no estatuto social)

*Alertamos que a quantidade de vias dos documentos deverão ser idênticas, ex:( 2 vias da ata – 2 vias do Termo de Posse – 2 vias do requerimento)








